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PATTO CORRESPONSABILITÀ EDUCATIVA SCUOLA MATERNA SAN PAOLO 

 
La scuola è una comunità educante, caratterizzate da relazioni positive, di stima e reciproca collaborazione 

tra tutti gli attori che vi operano. 

 
La scuola dell’infanzia è la prima scuola in cui si pongono le basi per consentire un primo 

apprendimento e una buona relazione con le figure educative di riferimento. 

 
La scuola deve garantire a tutti un ambiente che funzionante e condizioni organizzative per la 

partecipazione di tutti. 

Quindi si impegna a: 

 Presentare in modo chiaro il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) in occasione delle 

iscrizioni al primo anno dei diversi ordini;

 Comunicare nel corso dell’anno scolastico tutte le informazioni necessarie;

 Segnalare tempestivamente qualsiasi variazione del servizio scolastico;

Le Docenti sono responsabili del progetto formativo e della proposta didattica della scuola. 

Quindi si impegnano a: 

 Fornire un supporto adeguato alle famiglie dei bambini con disabilità;

 Favorire l’integrazione di ciascun alunno;

 Creare un clima di reciproca fiducia, stima e collaborazione con e tra le famiglie;

 Elaborare la programmazione didattica e informare le famiglie del percorso di lavoro e degli obiettivi 

stabiliti;

 Favorire il confronto e la socializzazione;

 Attivare iniziative educative orientate alla promozione del benessere di tutti gli alunni;

 Promuovere l’accoglienza e l’integrazione degli alunni stranieri, diversamente abili, con bisogni 

educativi specifici;
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I Genitori sono responsabili del percorso di crescita dei loro figli e figlie e devono aiutarli a sentirsi capaci di 
apprendere. 

Quindi si impegnano a: 

 Conoscere e rispettare l’organizzazione scolastica, i regolamenti di istituto, l’orario di ingresso e 

uscita della scuola evitando i ritardi;

 Acquisire le informazioni relative al PTOF e alla programmazione;

 Partecipare alle assemblee di sezione;

 Controllare sempre le comunicazioni;

 Comunicare tempestivamente le assenze effettuate e autocertificarne il rientro mediante modulo 

reperibile sul sito internet della scuola nella sezione documenti;

 Collaborare con la scuola nell’azione didattica e formativa, in particolare nel:

 seguire il percorso scolastico del figlio/a; 

 stimolare la conquista dell’autonomia, consapevoli della sua importanza in relazione allo 

sviluppo della propria identità; 

 fornire ai docenti tutte le informazioni ritenute utili per una maggiore conoscenza dell’alunno; 

 Effettuare colloqui periodici con gli insegnanti e, quando viene suggerito, con la pedagogista, per 

costruire intese educative comuni;

 Accogliere in modo sereno e positivo le comunicazioni dei docenti, collaborando in modo sinergico 

ad aiutare l’alunno a raggiungere gli obiettivi proposti;

 Aiutare il proprio figlio/a a relazionarsi positivamente con i compagni di classe;

 Stimolare il proprio figlio/a a:

 Portare il materiale occorrente; 

 Mantenere un comportamento corretto ed educato in ogni momento della vita scolastica; 

 Aver cura del proprio materiale scolastico; 

 Utilizzare correttamente le strutture, gli oggetti e gli arredi della scuola; 

 Avere rispetto di tutte le persone che operano nella scuola; 
 

 

Il presente documento, illustrato ai genitori di nelle sedi 

preposte, è accettato e condiviso dalle componenti interessate attraverso sottoscrizione dello 

stesso. 
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